 
Greeley County Job Opportunities 

Below are current job openings for Greeley County. Please check back frequently as new positions become available. This list was updated. Wednesday, March 26, 2025.


The Family Kitchen

Perfect part-time job as a Restaurant Worker at The Family Kitchen, currently approximately 4-5 hours Sunday- Thursday. Please contact us via text or call 620-287-6381 for more information.

Trabajo perfecto de medio tiempo como Trabajador de Restaurante en The Family Kitchen, actualmente aproximadamente 4-5 horas de domingo a jueves. Por favor, contáctanos por mensaje de texto o llamada al 620-287-6381 para más información.

Unified Greeley County
Unified Administrator

Unified Greeley County is now taking applications for a Unified Administrator.  This position is for a working supervisor who knows all aspects of city/county operations - water and wastewater distribution systems, road/bridge maintenance, heavy equipment, maintenance operations, budgeting procedures, employee supervision, and computer knowledge.  This person will be responsible for all public works, road/bridge, landfill, and weed department employees. Applicants must have outstanding organizational and communication skills. We provide excellent benefits, including medical and dental coverage, retirement plans, and vacation, sick and personal days.   Applicant must have five years of administrative and supervisory experience. Knowledge of the principles and practices of public administration is necessary. CDL is required. Applications will be accepted until the position is filled. Employment applications may be picked up at Tribune City Hall, 508 Broadway, Tribune, Kansas.  You may call (620) 376-4278.  Unified Greeley County is an Equal Opportunity Employer.

City Superintendent

The Unified Greeley County Municipal District (City of Tribune) is seeking qualified applications for the position of City Superintendent. This position is for a working field supervisor who must have some knowledge of all aspects of municipal operations- water and wastewater distribution systems, storm drain systems, road maintenance, heavy equipment operation and maintenance, purchasing inventory, budgeting procedures, employee supervision and computer knowledge.

Starting hourly wage is dependent on experience and qualifications. Benefits include sick, vacation, personal, bereavement, and holiday pay with excellent health insurance and KPERS retirement.

Requires a high school education or equivalent. A CDL driver’s license and Class 1 Water and Wastewater operator’s certification with the State of Kansas can be obtained on the job.

For applications, contact the Utility Administrator at (620) 376-4278 for applications or email your resume to cityoftribune@wbsnet.org 

Road Department

Unified Greeley County is now taking employment applications for a full-time position with the Road Department. Two position options are available: 1) Operator 1: No CDL Required2) Operator 2: CDL Holder Residency within the county is required. We provide excellent benefits, including retirement plans and medical/dental coverage.      Applications will be accepted until the position is filled.      Employment applications may be picked up at the County Shop, 150 Fourth, Tribune, Kansas. Mandatory drug testing is required.    Unified Greeley County is an Equal Opportunity Employer. (620) 376-4253

Administrador unificado

El Condado Unifi¬ed de Greeley ahora está aceptando solicitudes para un Administrador Unificado.  Este puesto es para un supervisor de trabajo que conoce todos los aspectos de las operaciones de la ciudad/condado: sistemas de distribución de agua y aguas residuales, mantenimiento de carreteras/puentes, equipo pesado, operaciones de mantenimiento, procedimientos de presupuesto, supervisión de empleados y conocimientos informáticos.  Esta persona será responsable de todos los empleados del departamento de obras públicas, carreteras/puentes, vertederos y malezas. Los solicitantes deben tener habilidades organizativas y de comunicación sobresalientes. Ofrecemos excelentes beneficios, que incluyen cobertura médica y dental, planes de jubilación y días de vacaciones, enfermedad y personales.   El solicitante debe tener cinco años de experiencia administrativa y de supervisión. Es necesario conocer los principios y prácticas de la administración pública. Se requiere CDL. Se aceptarán solicitudes hasta que se cubra el puesto. Las solicitudes de empleo se pueden recoger en el Ayuntamiento de Tribune, 508 Broadway, Tribune, Kansas.  Puede llamar al (620) 376-4278.  El Condado de Greeley es un empleador que ofrece igualdad de oportunidades.

Superintendente de la ciudad

El Distrito Municipal Unificado del Condado de Greeley (Ciudad de Tribune) está buscando solicitudes calificadas para el puesto de Superintendente de la Ciudad. Este puesto es para un supervisor de campo de trabajo que debe tener algún conocimiento de todos los aspectos de las operaciones municipales: sistemas de distribución de agua y aguas residuales, sistemas de drenaje pluvial, mantenimiento de carreteras, operación y mantenimiento de equipos pesados, inventario de compras, procedimientos de presupuesto, supervisión de empleados y conocimientos informáticos.

El salario inicial por hora depende de la experiencia y las calificaciones. Los beneficios incluyen pago por enfermedad, vacaciones, personal, duelo y días festivos con un excelente seguro de salud y jubilación de KPERS.

Requiere una educación secundaria o equivalente. Una licencia de conducir CDL y una certificación de operador de agua y aguas residuales de Clase 1 con el estado de Kansas se pueden obtener en el trabajo.

Para solicitudes, comuníquese con el Administrador de Servicios Públicos al (620) 376-4278 para solicitudes o envíe su currículum por correo electrónico a cityoft

Departamento de Vialidad

El Condado Unificado de Greeley ahora está aceptando solicitudes de empleo para un puesto de tiempo completo en el Departamento de Carreteras. Hay dos opciones de posición disponibles: 1) Operador 1: No se requiere CDL2) Operador 2: Se requiere residencia del titular de la CDL dentro del condado. Ofrecemos excelentes beneficios, incluyendo planes de jubilación y cobertura médica/dental.      Se aceptarán solicitudes hasta que se cubra el puesto.      Las solicitudes de empleo se pueden recoger en la tienda del condado, 150 Fourth, Tribune, Kansas. Se requieren pruebas de drogas obligatorias.    El Condado Unificado de Greeley es un empleador que ofrece igualdad de oportunidades. (620) 376-4253

Agricultural Tech I Research

This position provides support for agronomic research at the center in Tribune, KS. Overall, the focus of responsibilities will be maintaining station grounds with regard to mowing grass, maintaining and fixing driplines on trees, pruning trees, and trimming around buildings by operating and maintaining riding lawn mowers, gas powered trimmers and saws, and utility vehicles.  There will also be the opportunity to participate in overall station operations by assisting with data collection, plot care and maintenance, and sample processing. Grounds work can be done on a flexible schedule.

Minimum Qualifications:

· High school diploma.

Preferred Qualifications:
· Experience with farming practices and/or grounds keeping preferred.
· Ability to work independently.
· Be meticulous, accurate and legible in record keeping.
· Ability to operate vehicles with standard transmission.
· Ability to operate zero turn mower.
· Ability to follow detailed instructions, both oral and written.
· Ability to work with professional personnel.

Other Requirements:

· Valid driver’s license upon employment.
· The nature of this job requires good motor skills and physical health. Work requires physical exertion to transport items weighing 50 lbs or more, unassisted, on a regular basis.

Sponsorship eligibility:

· Candidates must be legally authorized to work in the U.S. on an ongoing basis without sponsorship

[bookmark: _Hlk193882415]Anticipated Hiring Pay Range $15.00- $17.00 per hour

For more information and to apply, visit https://www.careers.k-state.edu, search Tribune. If you have any questions, come by or call (620) 376-4761, ext. 3 and ask for Amanda. Or email alburnett@ksu.edu. Located~ 1 mile West on  HWY 96.

Groundskeeper/Agricultural Technician (Temporary)

This position provides support for agronomic research at the center in Tribune, KS. Overall, the focus of responsibilities will be maintaining station grounds with regard to mowing grass, maintaining and fixing driplines on trees, pruning trees, and trimming around buildings by operating and maintaining riding lawn mowers, gas powered trimmers and saws, and utility vehicles.  There will also be the opportunity to participate in overall station operations by assisting with data collection, plot care and maintenance, and sample processing. Grounds work can be done on a flexible schedule.
Minimum Qualifications:
· High school diploma.
Preferred Qualifications:
· Experience with farming practices and/or grounds keeping preferred.
· Ability to work independently.
· Be meticulous, accurate and legible in record keeping.
· Ability to operate vehicles with standard transmission.
· Ability to operate zero turn mower.
· Ability to follow detailed instructions, both oral and written.
· Ability to work with professional personnel.
Other Requirements:
· Valid driver’s license upon employment.
· The nature of this job requires good motor skills and physical health. Work requires physical exertion to transport items weighing 50 lbs or more, unassisted, on a regular basis.
Sponsorship eligibility:
· Candidates must be legally authorized to work in the U.S. on an ongoing basis without sponsorship

Anticipated Hiring Pay Range $15.00- $17.00 per hour

For more information and to apply, visit https://www.careers.k-state.edu, search Tribune. If you have any questions, come by or call (620) 376-4761, ext. 3 and ask for Amanda. Or email alburnett@ksu.edu. Located~ 1 mile West on  HWY 96.

Investigación sobre tecnología agrícola

Esta posición proporciona apoyo para la investigación agronómica en el centro de Tribune, KS. En general, las responsabilidades se centrarán en el mantenimiento de los terrenos de la estación con respecto al corte de hierba, el mantenimiento y la fijación de las líneas de goteo en los árboles, la poda de árboles y el ajuste alrededor de los edificios mediante el funcionamiento y el mantenimiento de cortadoras de césped, cortadoras de gas y sierras, y vehículos utilitarios.  También habrá la oportunidad de participar en las operaciones generales de la estación ayudando a recoger datos, cuidar y mantener parcelas y procesar muestras. El trabajo en los terrenos puede realizarse con un horario flexible.

Cualificaciones mínimas:

• Diploma de bachillerato.

Cualificaciones preferidas:
• Experiencia en prácticas de cultivo y/o mantenimiento de terrenos preferidos.
• Capacidad de trabajar independientemente.
• Ser meticuloso, preciso y legible en el mantenimiento de registros.
• Capacidad de manejar vehículos con transmisión estándar.
• Capacidad de operar la segadora sin giro.
• Capacidad de seguir instrucciones detalladas, tanto orales como escritas.
• Capacidad de trabajar con personal profesional.

Otros requisitos:

• Licencia de conducir válida en el momento del empleo.
•	La naturaleza de este trabajo requiere buenas habilidades motoras y salud física. El trabajo requiere esfuerzo físico para transportar artículos que pesen 50 libras o más, sin asistencia, de forma regular.

Elegibilidad para patrocinio:

• Los candidatos deben estar legalmente autorizados para trabajar en los EE. UU. de forma permanente sin patrocinio

Rango de pago por contratación anticipada $15.00- $17.00 por hora

Para obtener más información y presentar una solicitud, visite https://www.careers.k-state.edu, buscar en Tribune. Si usted tiene alguna pregunta, venga o llame al (620) 376-4761, ext. 3 y pregunte por Amanda. O email alburnett@ksu.edu. Localizado ~ 1 milla Oeste en la autopista 96.

Jardinero/técnico agrícola (temporario)

Esta posición proporciona apoyo para la investigación agronómica en el centro de Tribune, KS. En general, las responsabilidades se centrarán en el mantenimiento de los terrenos de la estación con respecto al corte de hierba, el mantenimiento y la fijación de las líneas de goteo en los árboles, la poda de árboles y el ajuste alrededor de los edificios mediante el funcionamiento y el mantenimiento de cortadoras de césped, cortadoras de gas y sierras, y vehículos utilitarios.  También habrá la oportunidad de participar en las operaciones generales de la estación ayudando a recoger datos, cuidar y mantener parcelas y procesar muestras. El trabajo en los terrenos puede realizarse con un horario flexible.
Cualificaciones mínimas:
• Diploma de bachillerato.
Cualificaciones preferidas:
• Experiencia en prácticas de cultivo y/o mantenimiento de terrenos preferidos.
• Capacidad de trabajar independientemente.
• Ser meticuloso, preciso y legible en el mantenimiento de registros.
• Capacidad de manejar vehículos con transmisión estándar.
• Capacidad de operar la segadora sin giro.
• Capacidad de seguir instrucciones detalladas, tanto orales como escritas.
• Capacidad de trabajar con personal profesional.
Otros requisitos:
• Licencia de conducir válida en el momento del empleo.
•	La naturaleza de este trabajo requiere buenas habilidades motoras y salud física. El trabajo requiere esfuerzo físico para transportar artículos que pesen 50 libras o más, sin asistencia, de forma regular.
Elegibilidad para patrocinio:
• Los candidatos deben estar legalmente autorizados para trabajar en los EE. UU. de forma permanente sin patrocinio

Rango de pago por contratación anticipada $15.00- $17.00 por hora

Para obtener más información y presentar una solicitud, visite https://www.careers.k-state.edu, buscar en Tribune. Si usted tiene alguna pregunta, venga o llame al (620) 376-4761, ext. 3 y pregunte por Amanda. O email alburnett@ksu.edu. Localizado ~ 1 milla Oeste en la autopista 96.



Greeley County School District


Greeley County Schools is HIRING for these positions:

Kitchen Help
Summer Help

Questions concerning these positions may be directed to Superintendent John Niehues or Board Clerk Katie Zerr.  Apply within Greeley County Schools, 400 W. Lawrence, Tribune, Kansas 67879, (620) 376-4211Greeley County Schools is an equal opportunity employer.

Las Escuelas del Condado de Greeley están CONTRATANDO para estos puestos clasificados:

Ayuda en la cocina
Ayuda de Verano

Las preguntas relacionadas con estos puestos pueden dirigirse al Superintendente John Niehues, o a la Secretaria de la Junta, Katie Zerr.  Solicite dentro de: Escuelas del Condado de Greeley, 400 W. Lawrence, Tribune, Kansas 67879, (620) 376-4211Las Escuelas del Condado de Greeley son un empleador que ofrece igualdad de oportunidades.






























POSITIONS AVAILABLE AT SEABOARD FOODS
Local Office: 215 N. 4th St
Leoti, KS  67861
(620) 375-4431
For more information, visit www.seaboardfoods.com/careers 

Animal Caretaker
Seaboard Foods has open positions available as an animal caretakers.
Grounds Maintenance
Seaboard Foods has open positions available as grounds maintenance members.
Load-out Crew
Seaboard Foods has open positions available as load-out crew members. 
Truck Wash
Seaboard Foods has open positions available as a truck wash team member. 
Farm Maintenance
Seaboard Foods has open positions available as a farm maintenance member. 
Feed Mill Operator
Seaboard Foods has open positions available as a feed mill operator. 
Feed Mill Maintenance
Seaboard Foods has open positions available as a feed mill maintenance member. 

PUESTOS DISPONIBLES EN SEABOARD FOODS
Oficina local: 215 N. 4th St
Leoti, KS 67861
(620) 375-4431
Para obtener más información, visite www.seaboardfoods.com/careers 

Cuidador de animales
Seaboard Foods tiene puestos vacantes disponibles como cuidador de animales.
Mantenimiento de Terrenos
Seaboard Foods tiene puestos vacantes disponibles como miembro de mantenimiento de terrenos.
Tripulación de carga
Seaboard Foods tiene puestos vacantes disponibles como miembro de la tripulación de carga. 
Lavado de camiones
Seaboard Foods tiene puestos vacantes disponibles como miembro del equipo de lavado de camiones. 
Mantenimiento de la granja
Seaboard Foods tiene puestos vacantes disponibles como miembro de mantenimiento de granjas. 
Operador de fábrica de piensos
Seaboard Foods tiene puestos vacantes disponibles como operador de fábricas de piensos. 
Mantenimiento de la fábrica de piensos
Seaboard Foods tiene puestos vacantes disponibles como miembro de mantenimiento de fábricas de piensos. 








Positions at Greeley County Health Services
Headquartered in Tribune, Kansas Greeley County Health Services is a rural health system serving western Kansas. GCHS boasts a 25-bed critical access hospital, 16-bed Long Term Care Unit, and 2 Family Practice Clinics located in Tribune and neighboring Sharon Springs in Wallace County.

GCHS's vision is "to provide trusted care, close to home". Delivering unsurpassed patient care is at the top of our list, while we also strive to contribute to a healthy environment for our staff and neighbors. As the largest employer in Greeley County, our team is committed to the growth and stability of the communities that we serve.

GCHS's dedicated and caring team of physicians and midlevels are fully supported by excellent nursing and administration staff. State-of-the-art software, equipment, and an impressive suite of services assist our talented staff in providing outstanding patient care, while the attached long-term care facility gives residents immediate access to the staff and services at GCHS. The building was recently remodeled to foster a more conducive environment for caring for patients, improve handicap accessibility, and enhance patient flow, all of which allow us to continue to deliver a higher quality of care.

GCHS's culture is represented by a devoted team that cares for each other. Compassionate coworkers strive to impact others' lives in meaningful ways. GCHS provides a friendly and professional working environment, regular employee recognition, and an abundance of growth opportunities.

Tribune, Kansas has many amenities that are unexpected in a rural community, including a movie theater, 9-hole golf course, disc golf course, trap shooting range, tennis court, swimming pool, and four parks which include an outdoor basketball court and children's play areas, just to name a few. The community has been described as "One of the friendliest small towns you'll go to".

The school system offers an average 10:1 teacher-to-student ratio allowing for a more focused and personalized learning opportunity for students. The elementary building and high school gym have recently been renovated. Many extracurricular activities are available to students, including Academic Club, Art, Band, Choir, Music, National Honor Society, Spanish, Student Council, Tech-Connect, Gifted and Talented, Computer Lab, 4-H, and FFA. School sports include cross country, volleyball, tennis, football, cheerleading, basketball, track, golf, and wrestling. Go Jackrabbits! 

We are an equal opportunity employer and all qualified applicants will receive consideration for employment without regard to race, color, religion, sex, national origin, disability status, protected veteran status, or any other characteristic protected by law.

Current Openings


Cook
Child Care Helper 
Behavioral Health Therapist
Clinic Medical Assistant
Housekeeper
Housekeeping Floor Tech
Certified Medical Laboratory Technician MLT
Long-Term Care Certified Nurse Aide Days or Nights available
Long Term Care LPN or RN
Long-Term Care Social Services Designee / Activity Aide
CNA/Nurse Aide No Certification Required
Registered Nurse Med Surg Day or Nights FT or PT
ER and Surgery Authorization Clerk
Occupational Therapist
Physical Therapist
Maintenance Technician
Radiologic Technologist
Ultrasound Technician

*Links will direct you to the Greeley County Health Services Careers portal*

Puestos en los Servicios de Salud del Condado de Greeley
Con sede en Tribune, Kansas, Greeley County Health Services es un sistema de salud rural que presta servicios en el oeste de Kansas. GCHS cuenta con un hospital de acceso crítico de 25 camas, una unidad de atención a largo plazo de 16 camas y 2 clínicas de medicina familiar ubicadas en Tribune y la vecina Sharon Springs en el condado de Wallace.

La visión de GCHS es "brindar atención confiable, cerca de casa". Brindar una atención insuperable al paciente está en la parte superior de nuestra lista, mientras que también nos esforzamos por contribuir a un entorno saludable para nuestro personal y vecinos. Como el empleador más grande del condado de Greeley, nuestro equipo está comprometido con el crecimiento y la estabilidad de las comunidades a las que servimos.

El dedicado y atento equipo de médicos y estudiantes de nivel medio de GCHS cuenta con el apoyo total de un excelente personal de enfermería y administración. El software de última generación, los equipos y un impresionante conjunto de servicios ayudan a nuestro talentoso personal a brindar una excelente atención al paciente, mientras que el centro de atención a largo plazo adjunto brinda a los residentes acceso inmediato al personal y los servicios de GCHS. El edificio fue remodelado recientemente para fomentar un entorno más propicio para la atención de los pacientes, mejorar la accesibilidad para discapacitados y mejorar el flujo de pacientes, todo lo cual nos permite continuar brindando una atención de mayor calidad.

La cultura de GCHS está representada por un equipo dedicado que se preocupa por los demás. Los compañeros de trabajo compasivos se esfuerzan por impactar la vida de los demás de manera significativa. GCHS proporciona un ambiente de trabajo amigable y profesional, reconocimiento regular de los empleados y una gran cantidad de oportunidades de crecimiento.

Tribune, Kansas tiene muchas comodidades que son inesperadas en una comunidad rural, que incluyen una sala de cine, un campo de golf de 9 hoyos, un campo de golf de disco, un campo de tiro con trampa, una cancha de tenis, una piscina y cuatro parques que incluyen una cancha de baloncesto al aire libre y áreas de juegos para niños, solo por nombrar algunos. La comunidad ha sido descrita como "una de las ciudades pequeñas más amigables a las que irás".

El sistema escolar ofrece una proporción promedio de 10:1 entre maestro y estudiante, lo que permite una oportunidad de aprendizaje más enfocada y personalizada para los estudiantes. El edificio de la escuela primaria y el gimnasio de la escuela secundaria han sido renovados recientemente. Muchas actividades extracurriculares están disponibles para los estudiantes, incluyendo Club Académico, Arte, Banda, Coro, Música, Sociedad Nacional de Honor, Español, Consejo Estudiantil, Tech-Connect, Dotados y Talentosos, Laboratorio de Computación, 4-H y FFA. Los deportes escolares incluyen campo traviesa, voleibol, tenis, fútbol, porristas, baloncesto, atletismo, golf y lucha libre. ¡Vamos Jackrabbits! 

Somos un empleador que ofrece igualdad de oportunidades y todos los solicitantes calificados recibirán consideración para el empleo sin distinción de raza, color, religión, sexo, origen nacional, estado de discapacidad, estado de veterano protegido o cualquier otra característica protegida por la ley.

Vacantes actuales

Cocinar
Ayudante de Cuidado de Niños 
Terapeuta de salud conductual
Asistente Médico Clínico
Ama de casa
Tecnología de pisos de limpieza
Técnico de Laboratorio Médico Certificado MLT
Asistente de Enfermería Certificado de Cuidado a Largo Plazo Días o Noches disponibles
Cuidado a largo plazo LPN o RN
Persona designada por los servicios sociales de atención a largo plazo / asistente de actividad
CNA/Auxiliar de enfermería No se requiere certificación
Enfermera Registrada Med Surg Día o Noche FT o PT
Secretaria de Autorización de Emergencias y Cirugía
Terapeuta Ocupacional
Fisioterapeuta
Técnico de Mantenimiento
Tecnólogo Radiológico
Técnico de Ultrasonido

